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Transversalizacion de la perspectiva de género

Plataforma de Accion de Beijing (1995)

Conclusiones convenidas 1997/2 de ECOSOC

“El proceso de valorar las implicaciones que tiene para los hombres y para las
mujeres cualquier accion que se planifique, ya se trate de legislacion, politicas o
programas, en todas las areas y en todos los niveles.

Es una estrategia para conseguir que las preocupaciones y experiencias de
las mujeres, al igual que las de los hombres, sean parte integrante en la
elaboracion, puesta en marcha, control y evaluacion de las politicas y de los
programas en todas las esferas politicas, econdmicas y sociales, de manera que las
mujeres y los hombres puedan beneficiarse de ellos igualmente y no se perpetue la
desigualdad.

El objetivo final de la integracion es conseguir la igualdad de los géneros”.
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Conexion anticorrupcion, igualdad de género y
empoderamiento de las mujeres

§@E NACIONES UNIDAS
Oficina contra la Droga y el Delito

CONVENCION DE LAS NACIONES
UNIDAS CONTRA LA CORRUPCION
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Declaracion politica UNGASS 2021
“Mejoraremos nuestra comprension de los vinculos entre el género y la
corrupcion, incluida la forma en que la corrupcion puede afectar a las
mujeres y a los hombres de manera diferente, y seguiremos promoviendo la
igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres, entre otras cosas,
incorporando estas cuestiones en la legislacion pertinente, la elaboracion de
politicas, la investigacion, los proyectos y los programas, segun proceda y de
conformidad con los principios fundamentales del derecho interno”
A/RES/S-32/1
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Relacion entre desigualdad de género y corrupcion

La corrupcion afecta de manera diferenciada a hombres y mujeres

* Corrupcion en entornos particulares: salud y educacion. UNITED
e Redes de patronazgo y exclusion. AGAINST
CORRUPTION

* Formas especificas de corrupcion: corrupcion sexual.

* Mayor inseguridad econdmica y dependencia a servicios y
bienes publicos:

* Mayor vulnerabilidad ante la corrupcion;

 Costo monetario proporcionalmente mas elevado;

* Mayor impacto por ineficiencias generadas por la
corrupcion (caso de estudio: Pandemia COVID-19)
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Sinergias entre igualdad de género
y lucha contra la corrupcion

igualdad de género

contra la corrupcion

n @UNODC

Oficina de las Naciones Unidas
contrala Droga y el Delito

ES LA HORA

RESPONDER A LAS DIMENSIONES
DE GENERO DE LA CORRUPCION

Puede existir una correlacion:
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Corrupcién
v Puede existir porque: A |
» La corrupcion reduce las

S oportunidades para las mujeres

>y La desigualdad de las mujeres se ve
agravada por los efectos mds negativos de
la corrupcion en quienes tienen menos
poder y por las formas de corrupcién
intrinsecamente relacionadas con el
género, como la exigencia de favores
sexuales como moneda de cambio para el
soborno.

‘e Las mujeres observan que los funcionarios
N publicos de los sistemas corruptos tratan
de forma sesgada a las personas con
menos poder. También prevén que se les
exigen normas éticas mads estrictas que a
los hombres. En consecuencia, las mujeres
asumen que se enfrentarian a un trato
injusto si buscaran mds poder, y por ello
desisten de intentarlo.
®  Las redes dominadas por hombres que
realizan actividades corruptas y controlan
el acceso al poder discriminan a las
mujeres, manteniéndolas al margen por
diversos medios, como el uso de normas
masculinas para cimentar las relaciones de
confianza.

Las mujeres en el poder reducen
la corrupcion

La razon para esto puede ser:

Para mejorar las oportunidades de
promocién profesional, las mujeres en
el poder cortan las practicas corruptas

orquestadas por redes de colusién

dominadas por hombres.

Las mujeres en el poder evitan la
corrupcion porque tienen mas incentivos
que los hombres para una gestion limpia.
Suelen estar socializadas para ser reacias

al riesgo y pueden enfrentarse a sanciones
sociales adicionales por transgresiones
éticas.

»e

Para representar sustancialmente los =

intereses de las mujeres, las mujeres en el
poder mejoran el suniinistro de bienes y
servicios puiblicos en los dmbitos politicos
“de interés para las mujeres”, lo que exige
reducir la corrupcion en esos sectores.

Para la elaboracion de politicas esto implica:

Cuando existen desigualdades
de género, disminuir la
corrupcion puede ayudar a
reducirlas

Cuando existen desigualdades
de género, el empoderamienta
sustantivo de las mujeres puede
reducir la corrupcién
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Atender la corrupcion fortaleciendo la igualdad de género:
Politicas de compras publicas con perspectiva de género

La legislacion en materia de contratacion publica podria:

* Premiar o exigir a empresas licitadoras que tengan
disposiciones sustantivas:
* Politicas de igualdad salarial.
* Politicas de permiso de maternidad y paternidad.

* Protecciones adicionales contra el acoso sexual.
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* Oportunidades de mentoria y formacion con perspectiva
de genero para el personal.

* Considerar el uso de criterios de igualdad de género
como criterio de exclusion para evaluar ofertas iguales. "
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Ejemplo |:Politicas de compras publicas con perspectiva de género

Suiza - Ley de Igualdad (1996)

* Cualquier empresa que hace
negocios con el gobierno debe
garantizar la igualdad salarial.

 Las auditorias de igualdad de
remuneracion que detectan un
incumplimiento  pueden dar
lugar a la rescision de los
contratos.

Ver: https://www.ebg.admin.ch/ebg/en/home/topics/work/equal-

pay/government-controls-in-public-procurement.html

c Schweizerische Eidgenossenschaft Federal Office for Gender Equality
Confédération suisse

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Government controls in public
procurement

The Confederation awards contracts for services in Switzerland only to companies
guaranteeing compliance with the Federal Act on Public Procurement. This covers
working conditions, industrial safety regulations (Employment Act; Accident

Insurance Act) and equal pay for men and women (Equality Act).

This is intended to safequard social achievements that guarantee industrial
peace and that prevent undesired socio-political effects and competitive bias.
Persons complying with the legal provisions shall not be disadvantaged in
favour of those who do not. Competitive bias against employers who respect
equal pay shall be avoided.

Audits and sanctions

The Confederation's procurement offices can conduct equal pay audits
themselves or enlist external help. Should pay discrimination be detected in a
tendering company, the procurement office concerned has the following
options:

= issue a contract penalty;
= withdraw acceptance of the bid or exclude the bidder from the tender

procedure; o
. : e : M,
= terminate or withdraw from contract, if this has already been signed. —
L
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https://www.ebg.admin.ch/ebg/en/home/topics/work/equal-pay/government-controls-in-public-procurement.html

Ejemplo 2: Politicas de compras publicas con perspectiva de género

Espafia — Ley de Contratos del Sector Publico (2017)
* Con clausulas de igualdad de género :

* Inhabilitacion de personas con condena por discriminacion o acoso.

* Planes de igualdad de género como criterio de exclusion para empresas grandes o criterio

cualitativo para empresas mas pequenas.

Articulo 145. Requisitos y clases de criterios de adjudicacién del contrato.

1. La adjudicacion de los contratos se realizara utilizando una pluralidad de criterios de adjudicaciéon en base a la
mejor relacion calidad-precio.

2. La mejor relacion calidad-precio se evaluara con arreglo a criterios economicos y cualitativos.

Los criterios cualitativos que establezca el érgano de contrataciéon para evaluar la mejor relaciéon calidad-precio
podran incluir aspectos medioambientales o sociales, vinculados al objeto del contrato en |la forma establecida en el
apartado 6 de este articulo, que podran ser, entre otros, los siguientes:

Las caracteristicas sociales del contrato se referirdn, entre otras, a las siguientes finalidades: al fomento de la
integracion social de personas con discapacidad, personas desfavorecidas o miembros de grupos vulnerables entre las
personas asignadas a la ejecucién del contrato y, en general, la insercién sociolaboral de personas con discapacidad o
en situacién o riesgo de exclusion social; la subcontratacion con Centros Especiales de Empleo o Empresas de
IGECI ) Hllos planes de igualdad de género que se apliquen en la ejecucién del contrato y, en general, la igualdad

< hombres; el fomento de |a contratacién femenina; la conciliacién de la vida laboral, personal
LClllEl; la mejora de las condiciones laborales y salariales; la estabilidad en el empleo; la contratacién de un mayor
numero de personas para la ejecucion del contrato; la formacion y la proteccién de la salud y la seguridad en el
trabajo; la aplicacion de criterios éticos y de responsabilidad social a la prestaciéon contractual; o los criterios referidos
al suministro o a la utilizacién de productos basados en un comercio equitativo durante la ejecucion del contrato.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Disponible en:
https://www.boe.es/eli/es/I/2017/11/08/9/con
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https://www.boe.es/eli/es/l/2017/11/08/9/con

Atender la igualdad de género combatiendo la corrupcion:
Transparencia y género en compras publicas

Argentina - COMPR.AR

Iniciativas de gobierno digital en compras publicas pueden reducir
oportunidades para la corrupcion y uso de redes de contactos, al
aumentar la transparencia y limitar contacto directo licitante-licitador.

También pueden tener efectos indirectos en la participacion de
mujeres empresarias en las licitaciones publicas:

* Al lograr disminuir dos de las barreras que enfrentan: tiempo
disponible y acceso a la informacion.

Segun estudio del BID (2021), la Plataforma COMPR.AR aumento
entre 2.48 y 4.22% la probabilidad de que un renglon sea adjudicado a
una empresa liderada por una mujer.

Banco Interamaricano

Transparencia y género: el impacto
de las compras electrénicas en el
acceso a licitaciones publicas de las
PyME lideradas por mujeres

Gaston Piern
Maria José Jarquin
Roberto de Michele

Banco Interamericano de Desamollo

Oficina de Planificacion Esiratégica y Efectividad en el Desarmollo

Departamento de Paises de Centro América, Haiti. México, Panama y Repiblica Dominicana
Sechor de Instituciones para & Desarmollo

Diciembre, 2021
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Reflexiones finales

* El género condiciona las experiencias que las personas
tienen con la corrupcion.

* Las politicas de igualdad de genero y anticorrupcion pueden
reforzarse mutualmente.

* Las politicas de compras publicas con perspectiva de genero
tienen el potencial de:

Promocionar la inclusion y la diversidad,

-

Atraer a personas que han sido excluidas de posiciones
de poder debido a practicas corruptas y de género, y

@LADY JDAY

Romper las redes de patronazgo que facilitan la
corrupcion.

“Una sociedad inclusiva es también
|/

una sociedad menos corrupta”. &
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UNODC Género y Corrupcion
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https://www.unodc.org/unodc/en/gender/gender-and-thematics
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